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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO (instrumento juridico de que trata da Lei no.11.788/08)

Aos 5 dias do més de Maio de 2023, na cidade de SANTOS TCE No.: 8663367
neste ato, as partes a seguir nomeadas:
INSTITUICAO DE ENSINO
Razao Social: UNIVERSIDADE METROPOLITANA DE SANTOS - UNIMES Cadigo CIEE No.: 9766
UNIMES-FECH
Endereco: Avenida Conselheiro Nébias, 374 Bairro: Boqueirdo
CEP: 11045-002 Cidade: Santos UF: SP Fone: (13) 3226-3400 ramal
CNPJ: 02.837.041/0001-62
Representada por: Prof® Dr? Elaine Marcilio Santos Cargo: Diretor / Reitor
Responsavel pelo estagio: Mauricio Nunes Lobo Cargo: Coordenador
CONCEDENTE
Razao Social: FUNDACAO PINACOTECA BENEDITO CALIXTO Cadigo CIEE No.: 55335
Endereco: Avenida Bartolomeu de Gusmao, 15 Bairro: Boqueirdo
CEP: 11045400 Cidade: Santos UF: SP Fone: (13) 3288-2260
CNPJ: 55.673.255/0001-07 Cadigo Atividade: SERVICOS COMUNITARIOS E SOCIAIS
Representada por: Roberto Clemente Santini Cargo: PRESIDENTE
Supervisor: JOSE EDUARDO MOREIRA Cargo: GERENTE ADMINISTRATIVO
Formacéao: Arquiteto/Gerente Administrativo
CPF N: 032.684.048-63
ESTAGIARIO
Nome: Gabriel Valle Rego Tosello Codigo CIEE No.: AD58566
Dt.Nascimento: 11/10/2000 Idade: 22 Naturalidade: SAO PAULO/SP
Endereco: Praca das Sereias, 54, Apto 44 Bairro: Guilhermina
CEP: 11701-800 Cidade: Praia Grande UF: SP Fone: (13) 99779-1232
Regularmente Matriculado: 3. Semestral do Curso de: HISTORIA
Nivel: Superior Matricula No.: CPF/MF: 418.779.528-69 Doc.ld: 52501617
Periodo de aula: Noite E-mail: gabrieltosello1110@gmail.com

Condigdes do Estagio:
a) Vigéncia de: 11/05/2023 até 31/12/2024

b)Horério das 13:00 as 18:00 em 6 dias , sendo Terga, Quarta, Quinta, Sexta, Sabado, Domingo, 05:00:00 horas
diarias e totalizando 30 horas semanais

c) Bolsa-Auxilio inicial Mensal de: R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais)
Auxilio-fransporte de R$ 184,80 (cento e oitenta e quatro reais e oitenta centavos) Mensal

Celebram entre si este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, convencionando as clausulas seguintes:
CLAUSULA 1a - Este instrumento tem por objetivo formalizar as condigbes para a realizagdo de ESTAGIO DE
ESTUDANTE e particularizar a relagdo juridica especial existente entre 0 ESTUDANTE, a CONCEDENTE e a
INSTITUICAO DE ENSINO caracterizando a ndo vinculagdo empregaticia, nos termos da legislacéo vigente.
CLAUSULA 2a - O ESTAGIO DE ESTUDANTES, obrigatério ou ndo-obrigatdrio, esta adequado ao projeto
pedagdgico do curso, nos termos da Lei no. 11.788/08.

CLAUSULA 3a - Cabe a INSTITUICAO DE ENSINO:

a)Aprovar o ESTAGIO de que trata o presente instrumento, considerando as condigdes de sua adequagéo &
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proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formag&o escolar do ESTAGIARIO e ao horério e
calendario escolar;

b) Aprovar o Plano de Atividades de Estagio que consubstancie as condiges / requisitos suficientes & exigéncia
legal de adequacéo a etapa e modalidade da formacao escolar do ESTAGIARIO;

c) Avaliar as instalacbes da CONCEDENTE através de instrumentos préprios;

d)Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no ESTAGIO’, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliag&o do relatdrio das atividades do ESTAGIARIO;

e) Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagbes
escolares ou académicas.

CLAUSULA 4a - Cabe 3 CONCEDENTE:

a) Zelar pelo cumprimento do presente termo de compromisso;

b) Proporcionar ao ESTAGIARIO condigdes do exercicio das atividades praticas compativeis com plano de
atividades de estagio;

c) Designar um supervisor que seja funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou experiéncia
profissional na érea de conhecimento desenvolvida no curso do ESTAGIARIOQ, para orienta-lo e acompanhé-lo
no desenvolvimento das atividades do estagio;

d) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade da situagdo escolar,
uma vez que trancamento de matricula, abandono, conclusdo de curso ou fransferéncia de Instituicdo de
Ensino constituem motivos de imediata rescisdo;

e) Efetuar o pagamento da bolsa-auxilio diretamente ao ESTAGIARIO;

f) Conceder auxilio transporte ao ESTAGIARIO;

g) Assegurar ao ESTAGIARIO recesso remunerado, nos termos da legislagso aplicavel;

h) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagdo, previamente informados pelo ESTAGIARIO;

i) Encaminhar para a Instituigdo de Ensino o relatério individual de atividades, assinado pelo Supervisor, com
periodicidade minima de 6 (seis) meses, com vista obrigatéria do ESTAGIARIO;

j) Entregar, por ocasigo do desligamento, termo de realizagdo do estégio com indicacéo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

k) Manter em arquivo e a disposi¢éo da fiscalizagdo os documentos firmados que comprovem a relagéo de
estagio;

I) Informar ao CIEE a rescis&@o antecipada deste instrumento, para as devidas providéncias administrativas que
se fizerem necessarias;

m) Permitir o inicio das atividades de estagio apenas apds o recebimento deste instrumento assinado pelas 3
(trés) partes signatarias;

CLAUSULA 5a - Cabe ao ESTAGIARIO:

a) Cumprir, com todo empenho e interesse, toda programacéo estabelecida para seu ESTAGIO;

b) Observar, obedecer e cumprir as normas internas da CONCEDENTE, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagfes que tiver acesso;

c) Apresentar documentos comprobatdrios da regularidade da sua situag&o escolar, sempre que solicitado pela
CONCEDENTE;

d)Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e escolares, junto a Concedente e ao Agente de
Integracéo;

e) Informar de imediato, qualquer alteragcdo na sua situagéo escolar, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusdo de curso ou transferéncia de Instituicdo de Ensino;

f) Entregar, obrigatoriamente, a Instituigdo de Ensino, & Concedente uma via do presente instrumento,
devidamente assinado pelas partes;

g) Informar previamente 8 CONCEDENTE os periodos de avaliagdo na Instituicdo de Ensino, para fins de reducdo
da jornada de estagio; ‘

h) Preencher os Relatérios de Estégio a fim de subsidiar as Instituiigbes de Ensino com informagbes sobre seu
Estagio.

CLAUSULA 6a-0 presente instrumento e o Plano de Atividades de Estagio serfo alterados ou prorrogados
através de TERMOS ADITIVOS.
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Paragrafo Primeiro: O presente Termo de Compromisso de Estagio pode ser denunciado, a qualquer tempo,
mediante comunicagéo escrita, pela Instituicdo de Ensino, pela Concedente ou pelo Estagiario.

Paragrafo Segundo: O ndo cumprimento de qualquer clausula do presente TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO, constitui motivo de imediata rescisao.

CLAUSULA 7a - A INSTITUICAO DE ENSINO e a CONCEDENTE de comum acordo, nos termos do art. 5° da
Lei n°. 11.788 de 2008, elegem o Centro de Integragédo Empresa Escola - CIEE como seu AGENTE DE
INTEGRAGCAO a quem comunicaréo a interrupgéo ou eventuais modificagdes do convencionado no presente
instrumento.

CLAUSULA 8a - O ESTAGIARIO durante a vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio estara
segurado contra acidentes pessoais conforme apdlice n® 850.579 no valor de R$ 16.500,00, da seguradora
BRADESCO VIDA E PREVIDENCIA S/A.

E, por estarem de inteiro e comum acordo com o Plano de Atividades de Estagio abaixo descrito e com as
demais condi¢bes estabelecidas neste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE, as partes assinam
em 4 vias de igual teor.

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

AREA PROFISSIONAL: Licenciatura

Aucxiliar na tarefas e exercicios dos alunos, Auxiliar na coordenacio de atividades em classe, Analisar materiais
pedagogicos para aula.
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